Odpowiednie zachowanie na drodze.

1. Nie badz agresywnym kierowca.

Krzyk, uzywanie klaksonu, gwattowne hamowanie przed samochodem jadacym z tytu, wyprzedzanie
na poboczu, nadmierna predkos¢, niecodpowiednia gestykulacja moga powodowac niebezpieczne
sytuacje na drodze. Aby ich unikna¢, staraj si¢ trzyma¢ nerwy na wodzy lub nie siadaj za kierownica,
gdy jeste$ zdenerwowany, zmgczony lub czyms si¢ martwisz. Unikaj konfliktow, nawet jezeli masz
racj¢. Przeznacz wigcej czasu na dotarcie do celu i omijaj zatory drogowe.

2. Unikaj agresywnych kierowcow.

Jezeli kierowca zachowuje si¢ wobec ciebie agresywnie, nie wdawaj si¢ w ktotnig. Usun si¢ z jego
drogi. Nie nawiazuj kontaktu wzrokowego. Nie otwieraj drzwi i nie opuszczaj szyb. Nigdy nie
bagatelizuj agresywnosci innego kierowcy.

3. Badz czujnym Kkierowca.

Zanim siadziesz za kierownica, pamigtaj, aby odpoczac i nie by¢ pod wptywem alkoholu. W czasie
jazdy unikaj czynnosci rozpraszajacych, takich jak spozywanie positkow lub prowadzenie rozméw z
pasazerami.

4. Unikaj syndromu autostrady.

Syndrom autostrady — silne uczucie sennosci spowodowane kombinacja powtarzajacych sie bodzcow
wizualnych i zmgczenia. To jedno z najwigkszych niebezpieczenstw podczas jazdy. W czasie dalekich
podrézy staraj sig czesto zatrzymywaé i odpoczywaé, a takze wykonywaé ¢wiczenia. Cwicz oczy,
odczytujac znaki drogowe lub spogladajac na rézne czgsci drogi. Zadbaj o odpowiedni wypoczynek.
Jezeli zauwazysz, ze zaczynasz traci¢ koncentracjg lub zasypiasz — ZATRZYMAIJ SIE! Odpocznij i
dopiero wtedy kontynuuj podroz.

5. Prowadz defensywnie.
Uzyj wyobrazni. Badz kierowca, ktory jest przygotowany na odpowiednig reakcj¢ wobec innych,
ktorzy nie zdaja sobie sprawy z tego, co robia, lub z tego, co wedtug Ciebie powinni zrobié. Jezeli nie

mozesz unikna¢ zderzenia, sprobuj wybra¢ najmniej niebezpieczne wyjscie z sytuacji. Na przyktad, o
wiele wigksza szansg przezycia daje zjechanie z drogi niz czolowe zderzenie z innym pojazdem.
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